
Programa presupuestario: E031 Atención a personas con discapacidad

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificación Supuesto
Porcentaje de personas con discapacidad que presentan carencia por acceso a

servicios de salud
(Total de personas con discapacidad que presentan carencia por acceso a los servicios

de salud/Total de personas con discapacidad)*100

Tipo: Estratégico Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: DIF Municipal

Frecuencia: Anual Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Descendente Frecuencia: Anual

Porcentaje de personas atendidas en los Centros de rehabilitación

(Total de personas atendidas en los Centros de rehabilitación /Total de personas

programadas durante el periodo en los Centros de rehabilitación) *100 

Tipo: Estratégico Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: DIF Municipal

Frecuencia: Anual Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual

Porcentaje de personas atendidas en los centros de Rehabilitacion

(Total de personas atendidas en los Centros de Rehabilitacion en el periodo/Total de

personas que asisten a los Centros de Rehabilitacion estimadas)*100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficiencia Responsable: DIF Municipal

Frecuencia: Semestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral

Porcentaje de modalidades terapeuticas proporcionadas

(Total de modalidades terapeuticas proporcionadas/Total de modalidades

terapeuticas programadas)*100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficiencia Responsable: DIF Municipal

Frecuencia: Semestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral

Porcentaje de sesiones de terapia física realizadas en el UNETE Y UBR's

(Total de sesiones de terapia física realizadas en el UNETE y UBR's / Total de sesiones

de terapia física programadas)*100
Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficiencia Responsable: dirección de Atención a la Mujer

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

1. Atencion médica otorgada a las personas

con discapacidad o en riesgo de padecerla

Padrón de beneficiarios La poblacion que requiere

algun tipo de terapia física

asiste al UNETE y UBR's

periodicamente para su

tratamiento.

A

C

T

I

V

I

D

A

D

E

S

La población que requiere

terapia fisica asiste al UNETE y

UBR's periodicamente para su

tratamiento.

1.1 Brindar atención a la poblacion con

discapacidad con terapia física por medio

del centro de rehabilitacion especial, centros

regionales u unidades básicas de

rehabilitacion.

Padrón de beneficiarios

2. Modalidades terapeuticas proporcionadas

Padrón de beneficiarios Las autoridades municipales

otorgan los elementos

necesarios para el

cumplimiento de sus

funciones.

C

O

M

P

O

N

E

N

T

E

S

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Unidad responsable: DIF Municipal

Alineación

Plan Municipal de Desarrollo

P

R

O

P

O

S

I

T

O

Las unidades especializadas de terapia y

rehabilitación del municipio de Huimanguillo

cuentan con capacidad de funcionalidad

suficiente para brindar la atencion médica

requerida.

Padrón de beneficiarios La poblacion asiste

periodicamente a terapia

física para su tratamiento a las

unidades correspondientes.

Eje rector: 1. Bienestar Social para todos

Objetivo: 1.1 Mejorar la calidad de vida de los habitantes de Huimanguillo, brindando oportunidades para su desarrollo personal, familiar y comunal. 

Estrategia: 1.1.1  Apoyar a las personas de los grupos vulnerables, para que cubran sus necesidades básicas y accedan a niveles de bienestar. 

Matriz de Indicadores de Resultados 

F

I

N

Contribuir a mejorar la calidad de vida de las

personas con discapacidad o en riesgo de

padecerla a través de brindar atencion

especializada integral que coadyuve a su

bienestar fisico y emocional.

Estadisticas Municicipal

N/A
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Programa presupuestario: E031 Atención a personas con discapacidad

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificación Supuesto

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Unidad responsable: DIF Municipal

Alineación

Plan Municipal de Desarrollo

Eje rector: 1. Bienestar Social para todos

Objetivo: 1.1 Mejorar la calidad de vida de los habitantes de Huimanguillo, brindando oportunidades para su desarrollo personal, familiar y comunal. 

Estrategia: 1.1.1  Apoyar a las personas de los grupos vulnerables, para que cubran sus necesidades básicas y accedan a niveles de bienestar. 

Matriz de Indicadores de Resultados 

Total de personas con discapacidad apoyadas con protesis y aparatos ortopedicos

(Total de personas con discpacidad apoyadas con protesis y aparatos ortopedicos en

el periodo / Total de personas programadas en el periodo)* 100 

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: DIF Municipal

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

A

C

T

I

V

I

D

A

D

E

S

2.1 Entrega de apoyos de protesis y aparatos 

ortopedicos

Padrón de beneficiarios

Los apoyos son entregados de

acuerdo a la normatividad

aplicable
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Programa presupuestario: F025 Fomento a la micro, pequeña y mediana empresa

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificación Supuesto

Tasa de variación de la inversiòn en el Municipio

((Total de inversiòn local en el Municipio en el año actual/Total de inversiònen el

Municipio en el año anterior)-1)*100.

Tipo: Estratégico Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Anual Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual

Tasa de variación de la producción bruta de las unidades económicas participantes en

el programa.

((Total de producción bruta total del año/Total de producción total bruta del año

anterior)-1)*100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual

Porcentaje de Pymes en el Municipio capacitadas.

(Total de Pymes del Municipio capacitadas/Total de Pymes agendadas para integrar al

proyecto) *100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Semestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral

Porcentaje de convenios formalizados

(Total de convenios formalizados/Total de convenios agendadas) *100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Semestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral

Porcentaje de Pymes y emprendedores beneficiados
(Total de Pymes beneficiadas con los subsidios y/o reactivadas/(Total de Pymes

beneficiadas con los subsidios y/o reactivadas agendadas) *100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Semestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral

C

O

M

P

O

N

E

N

T

E

S

P

R

O

P

O

S

I

T

O

Las Pymes y emprendedores del municipio

de Huimanguillo se benefician de los

instrumentos financieros, capacitaciòn y

asesorìas otorgadas para la producciòn de

bienes y servicios.

Sistema de monitoreo de los programas disponibles en

https://www.economìa. 

Huimanguillo.Tabasco.gob.mx/monitoreo. Las Pymes y emprededores

hacen uso eficientes de los

factores de producciòn.

1. Capacitaciones empresariales a

emprendedores y Pymes en el Municipio

desarrolladas.

Padrón único de beneficiarios Las Pymes y emprendedores

se interesan en seguirse

desarrollando en forma

integral.

2. Canalizacion de subsidios entregados a

emprendedores y Pymes

Convenios de colaboración
Las condiciones económicas y

financieras se mantienen

estables

3. Buscadores de empleos colocados a

traves de la bolsa de trabajo municipal

Padrón único de Pymes beneficiadas y expedientes en 

resguardo 
Disponibilidad de los

emprendedores y Pymes en

participar en los programas

Objetivo: 2.1. Impulsar el desarrollo de los sectores económicos del municipio aprovechando las ventajas competitivas sectoregionales, recursos naturales y humanos con un enfoque de 

sustentabilidad, fomentando la protección del medio ambiente.

Estrategia: 2.1.2. Contribuir al crecimiento del sector industrial municipal, propiciando la vinculación de este con el sector primario y terciario del municipio.

Matriz de Indicadores de Resultados 

F

I

N

Contribuir a impulsar el desarrollo

econòmico del municipio mediante

gestionar oportunidades de financiamiento.

Análisis estadísticos de la Secretaria de Economía en

relación con datos del Sistema de Cuentas Nacionales
Los sectores económicos,

servicios y comercios se ven

fortalecidos en el incremento

de la productividad y

competitividad.

Eje rector: 2. Sustentabilidad a base de desarrollo económico

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Unidad responsable: Dirección de  Fomento Económico

Alineación

Plan Municipal de Desarrollo
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Programa presupuestario: F025 Fomento a la micro, pequeña y mediana empresa

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificación Supuesto

Objetivo: 2.1. Impulsar el desarrollo de los sectores económicos del municipio aprovechando las ventajas competitivas sectoregionales, recursos naturales y humanos con un enfoque de 

sustentabilidad, fomentando la protección del medio ambiente.

Estrategia: 2.1.2. Contribuir al crecimiento del sector industrial municipal, propiciando la vinculación de este con el sector primario y terciario del municipio.

Matriz de Indicadores de Resultados 

Eje rector: 2. Sustentabilidad a base de desarrollo económico

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Unidad responsable: Dirección de  Fomento Económico

Alineación

Plan Municipal de Desarrollo

Porcentaje de Pymes y emprendedores registrados.

(Total de emprendedores registrados en el periodo/Total de emprendedores

registrados en el periodo anterior)*100.
Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

Porcentaje de capacitaciones otorgadas.

(Total de capacitaciones, asesorías y consultorías a emprendedores y Pymes

otorgadas/Total capacitaciones, asesorías y consultorías a emprendedores y

Pymessolicitadas)*100.

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

Porcentaje de reuniones de promoción y difusiones realizadas.

(Total de reuniones de promociones y difusión realizadas/ Total de promociones y

difusión agendadas)*100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

Porcentaje de solicitados registradas

(Total de solicitudes registradas/Total de solicitudes recibidas)*100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

Porcentaje de información entregada

(Total deinformación entregada/Total de información solicitada)*100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual

A

C

T

I

V

I

D

A

D

E

S

2.1 Registro de base de datos de solicitudes

Lista de asistencia, album fotografico

Los emprendedores y Pymes

cumplen con los requisitos de

los programas

2.2 Información de reglas de operación a los

interesados entregados

Proyectos integrados de emprendimientos y 

competitividad

Las condiciones sociales y

económicas se mantienen

estables. Los emprendedores

y las Pymes tienen la

disposición de compartir su

información. 

1.3 Promocionar y difundir el contenido de

los programas de capacitación

Padrón único de Pymes beneficiadas y expedientes en 

resguardo
El gobierno municipal

emprendedores y empresas,

cuentan con la disponibilidad

de recibir información de los

programas de capacitación

1. 1 Registro de Pymes y emprendedores

Padrón único de beneficiarios 
Las Pymes y emprendedores

se interesan en la continuidad

de su actividad.

1.2 Impartición de capacitaciones, asesorías

y consultorías a emprendedores y Pymes

Expedientes de capacitación, asesorías y consultorías 

resguardados 
Los emprendedores y Pymes

cuentan con la disponibilidad

de solicitar y participar en las

capacitaciones, asesorías y

consultorías
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Programa presupuestario: F025 Fomento a la micro, pequeña y mediana empresa

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificación Supuesto

Objetivo: 2.1. Impulsar el desarrollo de los sectores económicos del municipio aprovechando las ventajas competitivas sectoregionales, recursos naturales y humanos con un enfoque de 

sustentabilidad, fomentando la protección del medio ambiente.

Estrategia: 2.1.2. Contribuir al crecimiento del sector industrial municipal, propiciando la vinculación de este con el sector primario y terciario del municipio.

Matriz de Indicadores de Resultados 

Eje rector: 2. Sustentabilidad a base de desarrollo económico

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Unidad responsable: Dirección de  Fomento Económico

Alineación

Plan Municipal de Desarrollo

Porcentaje de Reglas de operación y mecánica operativa elaborados

(Total de lineamientos elaborados/Total de lineamientos planeados)*100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

Porcentaje de empresas registradas

(Total de empresas actualizadas en el periodo/ Total de empresas existentes)*100.

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

Porcentaje de talleres otorgados

(Total  de talleres otorgados/Total de talleres programadas)*100.

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

Porcentaje de asesorias realizadas

(Total de asesorias a emprendedores para el autoempleo otorgadas/Total de

asesorías otorgadas)*100.

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Dirección de Fomento Económico

Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

A

C

T

I

V

I

D

A

D

E

S

3.2 Programación de taller para buscadores

de empleo

Archivos de autoempleo y emprendimiento

Los demandantes de ampleo

asisten y se benefician de los

talleres

3.3 Asesorías a emprendedores para el

autoempleo

Archivos de autoempleo y emprendimiento

La ciudadanía requiere de

asesorias en materia de

autoempleo

2.3 Información de resultados de estatus a

los interesados

Actas de entrega de recepción y álbum fotográfico 

Las Pymes y emprendedores

cumplen con los requisitos de

validación.

3.1 Actualización del padrón de empresas en

el municipio

Archivos de autoempleo y emprendimiento

Las empresas facilitan la

información al municipio
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Programa presupuestario: F030 Fomento a la cultura y las artes

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificación Supuesto

Tasa de variacIón en la realización de eventos culturales

((Eventos culturales efectuados en el presente ejercicio/Eventos culturales efectuados

en el ejercicio anterior)-1)*100

Tipo: Estratégico Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: DECUR Municipal

Frecuencia: Anual Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual

Porcentaje de la población municipal que asiste a los eventos culturales y artisticos

(Total de asistencia a actividades culturales y artisticas/ Meta de asistencia a

actividades culturales y artisticas) *100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: DECUR Municipal

Frecuencia: Anual Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual

Porcentaje de actividades culturales y artisticos realizadas

(Eventos culturales y artitisticos realizados/Eventos culturales y artisticos

programados)*100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: DECUR Municipal

Frecuencia: Semestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral

Porcenteje de eventos y festividaes culturales y artisticos durante el año

(Dias calendario con eventos y festividades culturales programados/Dias calendario

naturales)*100
Tipo: Gestón Disponibilidad: Si
Dimensión: Eficiencia Responsable: DECUR Municipal
Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos
Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral
Porcentaje de publicidad de eventos y festividades culturales ya artisticas en pagina

web y redes sociales
(Eventos y actividades públicados en el periodo/Eventos y actividades culturales

realizados en el periodo)*100
Tipo: Gestón Disponibilidad: Si
Dimensión: Eficiencia Responsable: DECUR Municipal
Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos
Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

C

O

M

P

O

N

E

N

T

E

 

Archivo general de actividades culturales Las autoridades municipales

se comprometen a otorgar los

recursos necesarios para la

realizacion de los eventos

programados.

1.1 Programación de celebraciones,

festividades y eventos culturales y artisticos

durante el año

Archivo general de actividades culturales La población participa y

gestiona activamente en los

eventos culturales

programados

1.2 Publicidad de eventos y festividades

culturales y artisticas a través de la página

de internet del municipio y redes sociales.

Archivo general de actividades culturales
La población se informa de los

eventos a traves de la

publicidad y asiste a ellos.

A

C

T

I

V

I

D

A

D

E

S

P

R

O

P

O

S

I

T

O

El municipio realiza eventos culturales y

artisiticos que fomentan el sano

esparcimiento en la población

Archivo general de actividades culturales La población se involucra en

los servicios culturales que

promueven la sana

convivencia

Eje rector: 3 Educación, cultura y deportes

Objetivo: 3.1 Contribuir al desarrollo integral de Huimanguillo mediante el fomento a la educación, cultura, deporte y recreación. 

Estrategia:  3.1.2 Impulsar la revalorización de la cultura y las artes como base para fortalecer el desarrollo integral de los habitantes del municipio.

Matriz de Indicadores de Resultados 

F

I

N

Contribuir a preservar la riqueza cultural de

Huimanguillo. mediante el fomento y

produccion de servicios culturales

Archivo general de actividades culturales

N/A

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Unidad responsable: Dirección de Educación, Cultura y Recreación

Alineación

Plan Municipal de Desarrollo

1 / 2



Programa presupuestario: F030 Fomento a la cultura y las artes

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificación Supuesto

Eje rector: 3 Educación, cultura y deportes

Objetivo: 3.1 Contribuir al desarrollo integral de Huimanguillo mediante el fomento a la educación, cultura, deporte y recreación. 

Estrategia:  3.1.2 Impulsar la revalorización de la cultura y las artes como base para fortalecer el desarrollo integral de los habitantes del municipio.

Matriz de Indicadores de Resultados 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Unidad responsable: Dirección de Educación, Cultura y Recreación

Alineación

Plan Municipal de Desarrollo

Porcentaje de cursos de verano en bibliotecas

(Cursos de verano realizadas/Cursos de verano programados)*100
Tipo: Gestón Disponibilidad: Si
Dimensión: Eficiencia Responsable: DECUR Municipal
Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos
Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

1.3 Realizar cursos y talleres en las

bibliotecas municipales.

Archivo general de actividades culturales
La población del municipio

asiste y participa en los cursos

de verano otorgados

A

C

T

I

V

I

D

A

D

E

S
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Programa presupuestario: P005 Politica y gobierno

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificación Supuesto

Tasa de variacIón en la ejecución de mecanismos de participación social 

((Mecanismos de participacion social implementados en al año actual/Mecanismos de

participacion social del año anterior)-1)*100

Tipo: Estratégico Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Presidencia Municipal

Frecuencia: Anual Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual

Porcentaje de participación ciudadana en la conformación de politicas públicas

(Participación ciudadana en la conformación de politicas públicas municipales

registradas en el año actual/ Participación ciudadana en la conformación de politicas

públicas municipales registradas en el año anterior) *100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: Presidencia Municipal

Frecuencia: Anual Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual

Porcentaje de politicas públicas municipales

(Politica públicas municipales seleccionadas/Poliiticas públicas municipales

generadas)*100

Tipo: Gestón Disponibilidad: Si

Dimensión: Eficacia Responsable: DECUR Municipal

Frecuencia: Semestral Unidad de Análisis: Documentos

Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral

Porcentaje de propuestas ciudadanas

(Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas públicas municipales/Propuestas

ciudadanas recibidas)*100
Tipo: Gestón Disponibilidad: Si
Dimensión: Eficiencia Responsable: Presidencia Municipal
Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos
Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

Porcentaje de reuniones de participación ciudadana

(Reuniones con los consejos de participación ciudadana realizados/reuniones con los

consejos de participación ciudadanas programados)*100

 Disponibilidad: Si
Dimensión: Eficiencia Responsable: Presidencia Municipal
Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos
Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

Eje rector: 5. Gobierno honesto, eficaz y con sentido humano

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Unidad responsable: Presidencia Municipal

Alineación

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivo: 5.1 Implantar el modelo de gestión para resultados como modelo administrativo teniendo como vectores principales la eficacia, eficiencia, transparencia, honradez y modernidad de 

Estrategia:  5.1.1 Eficientar la gestión municipal incorporando el uso de las tecnologías de información y la comunicación, garantizando mayor vinculación y accesibilidad del ciudadano 

Matriz de Indicadores de Resultados 
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Contribuir a ser un gobierno honesto, eficaz

y con sentido humano mediante

instrumentar mecanismos que fomenten la

participación de la ciudadanía en las

politicas públicas del municipio.

Actas de COPLADEMUN, buzones de opinion 

ciudadana, consultas a traves de medios electrónicos.
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La población del municipio interviene en las

politicas públicas municipales

Lista de asistencia de foros realizados.
La población esta interesada

en la politicas públicas

municipales
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1. Politicas públicas municipales

desarrolladas

Actas de acuerdo y minutas de trabajos Las autoridades municipales

comprometidas a dar servicios

de calidad en el marco de la

legalidad
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1.1 Integración de propuestas ciudadanas a

las politicas publicas municipales

Archivo general Las demandas ciudadanas son

consideradas para la

construccion de politicas

públicas

1.2 Reuniones con los consejos de

particIpacion ciudadana para el desarrollo

de politicas públicas

Archivo general 
Los consejos de participación

ciudadana asisten a las

reuniones
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Programa presupuestario: P005 Politica y gobierno

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificación Supuesto

Eje rector: 5. Gobierno honesto, eficaz y con sentido humano

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Unidad responsable: Presidencia Municipal

Alineación

Plan Municipal de Desarrollo

Objetivo: 5.1 Implantar el modelo de gestión para resultados como modelo administrativo teniendo como vectores principales la eficacia, eficiencia, transparencia, honradez y modernidad de 

Estrategia:  5.1.1 Eficientar la gestión municipal incorporando el uso de las tecnologías de información y la comunicación, garantizando mayor vinculación y accesibilidad del ciudadano 

Matriz de Indicadores de Resultados 

Porcentaje de politicas públicas  divulgadas a la ciudadania 

(Politicas públicas divulgadas a la ciudadania realizadas/Total de Politicas públicas

municipales)*100
 Disponibilidad: Si
Dimensión: Eficiencia Responsable: Presidencia Municipal
Frecuencia: Trimestral Unidad de Análisis: Documentos
Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral

La página WEB del municipio

esta disponible para toda la

ciudadania
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1.3 Informe a la ciudadanía a traves de

medios de comunicación institucional de las

politicas públicas municipales acordadas

Página WEB del municipio de Huimanguillo
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