H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Programa presupuestario: EO31 Atencidn a personas con discapacidad

Eje rector: 1. Bienestar Social para todos
Objetivo: 1.1 Mejorar la calidad de vida de los habitantes de Huimanguillo, brindando oportunidades para su desarrollo personal, familiar y comunal.
Estrategia: 1.1.1 Apoyar a las personas de los grupos vulnerables, para que cubran sus necesidades basicas y accedan a niveles de bienestar.

Alineacion
Plan Municipal de Desarrollo

Unidad responsable: DIF Municipal

Matriz de Indicadores de Resultados

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificacion Supuesto
Porcentaje de personas con discapacidad que presentan carencia por acceso a
Contribuir a mejorar la calidad de vida de las servicios de salud . X . . .__|Estadisticas Municicipal
X . X (Total de personas con discapacidad que presentan carencia por acceso a los servicios
F |personas con discapacidad o en riesgo de K .
. . . |de salud/Total de personas con discapacidad)*100
I |padecerla a través de brindar atencion].. o " o . N/A
N D | P Tipo: Estratégico Disponibilidad: Si
E'speua 'Z? ? integra .quel coadyuve @ SUlpimensién: Eficacia Responsable: DIF Municipal
lenestar fisico y emocional. Frecuencia: Anual Unidad de Analisis: Documentos
Sentido: Descendente Frecuencia: Anual
P Porcentaje de personas atendidas en los Centros de rehabilitacion
R
o |t u.n.'da(_j,es eSpeC'a_“%a.daS de .terap|a. Y](Total de personas atendidas en los Centros de rehabilitacion /Total de personas|Padrén de beneficiarios la poblacion asiste
p |rehabilitacion del municipio de Huimanguillo . e iy L .
) ) i programadas durante el periodo en los Centros de rehabilitacién) *100 periodicamente a  terapia
O |cuentan con capacidad de funcionalidad fisica para su tratamiento a las
. ;. . o ope . ISl u |
S |suficiente para brindar la atencion médical|Tipo: Estratégico Disponibilidad: Si ) P )
I |requerida. Dimensién: Eficacia Responsable: DIF Municipal unidades correspondientes.
T Frecuencia: Anual Unidad de Analisis: Documentos
o Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual
Porcentaje de personas atendidas en los centros de Rehabilitacion
(Total de personas atendidas en los Centros de Rehabilitacion en el periodo/Total de Padron de beneficiarios La pob‘Iacmn que .requllejre
C . o . e . % algun tipo de terapia fisica
o 1. Atencion médica otorgada a las personas|personas que asisten a los Centros de Rehabilitacion estimadas)*100 ot A UBR'
. . . asiste a y s
n nr rl " 3 . - .
m |con discapacidad o en riesgo de padecerla Tipo: Gestén Disponibilidad: Si periodicamente  para  su
P Dimension: Eficiencia Responsable: DIF Municipal tratamiento.
o Frecuencia: Semestral Unidad de Analisis: Documentos
’: Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral
N Porcentaje de modalidades terapeuticas proporcionadas
T (Total de modalidades terapeuticas proporcionadas/Total de modalidades|Padrén de beneficiarios Las autoridades municipales
E terapeuticas programadas)*100 otorgan  los  elementos
s |2- Modalidades terapeuticas proporcionadas|Tipo: Gestén Disponibilidad: Si necesarios para el
Dimensién: Eficiencia Responsable: DIF Municipal cumplimiento de sus
Frecuencia: Semestral Unidad de Analisis: Documentos funciones.
Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral
Porcentaje de sesiones de terapia fisica realizadas en el UNETE Y UBR's
;:1 Brln.(:Jard atenclon "f l‘:l .poblaaon c;n (Total de sesiones de terapia fisica realizadas en el UNETE y UBR's / Total de sesiones|Padrén de beneficiarios La poblacién que requiere
A dlslcapata ‘Z cohn b_'iiap!a Isica P‘Tr mi 101de terapia fisica programadas)*100 terapia fisica asiste al UNETE y|
el centro de rehabilitacion especial, centros|Tipo: 5 ; ibilidad- Gi ) .
C . ! p “fa Tipo: Ges:ton Disponibilidad: Si , , UBR's periodicamente para su
T |regionales u unidades basicas  de|Dimensién: Eficiencia Responsable: direccién de Atencidn a la Mujer tratamiento
1 |rehabilitacion. Frecuencia: Trimestral Unidad de Analisis: Documentos ’
v Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral
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Programa presupuestario: EO31 Atencidn a personas con discapacidad

Eje rector: 1. Bienestar Social para todos
Objetivo: 1.1 Mejorar la calidad de vida de los habitantes de Huimanguillo, brindando oportunidades para su desarrollo personal, familiar y comunal.
Estrategia: 1.1.1 Apoyar a las personas de los grupos vulnerables, para que cubran sus necesidades basicas y accedan a niveles de bienestar.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Alineacion
Plan Municipal de Desarrollo

Unidad responsable: DIF Municipal

Matriz de Indicadores de Resultados

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificacion Supuesto
1
D Total de personas con discapacidad apoyadas con protesis y aparatos ortopedicos
. . . . Padrén de beneficiarios

A (Total de personas con discpacidad apoyadas con protesis y aparatos ortopedicos en

D . . . Los apoyos son entregados de
2.1 Entrega de apoyos de protesis y aparatos|el periodo / Total de personas programadas en el periodo)* 100 o

E . . . " o . acuerdo a la normatividad
ortopedicos Tipo: Gestén Disponibilidad: Si .

S aplicable

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido: Ascendente

Responsable: DIF Municipal
Unidad de Analisis: Documentos
Frecuencia: Trimestral
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Programa presupuestario: F025 Fomento a la micro, pequefiay mediana empresa

Alineacion
Plan Municipal de Desarrollo

Eje rector: 2. Sustentabilidad a base de desarrollo econémico
Objetivo: 2.1. Impulsar el desarrollo de los sectores econdmicos del municipio aprovechando las ventajas competitivas sectoregionales, recursos naturales y humanos con un enfoque de
sustentabilidad, fomentando la proteccion del medio ambiente.
Estrategia: 2.1.2. Contribuir al crecimiento del sector industrial municipal, propiciando la vinculacién de este con el sector primario y terciario del municipio.

Unidad responsable: Direccion de Fomento Econémico

Matriz de Indicadores de Resultados

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificacion Supuesto
Tasa de variacion fje la inversion en el Municipio . Andlisis estadisticos de la Secretaria de Economia en L.
((Total de inversion local en el Municipio en el afio actual/Total de inversionen el L . . Los sectores econdmicos,
o . relacién con datos del Sistema de Cuentas Nacionales . .
F |Contribuir a impulsar el desarrollo|Municipio en el afio anterior)-1)*100. servicios y comercios se ven
I |economico del municipio mediante|Tipo: Estratégico Disponibilidad: Si fortalecidos en el incremento
N |gestionar oportunidades de financiamiento. |Dimensién: Eficacia Responsable: Direccion de Fomento Econémico de la productividad y|
Frecuencia: Anual Unidad de Analisis: Documentos competitividad.
Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual
P Tasa de variacion de la produccion bruta de las unidades econémicas participantes en|Sistema de monitoreo de los programas disponibles en
R |Las Pymes y emprendedores del municipio|® Programa. https://www.economia. .
g de Huimanguillo se benefician de los ((Total de produccién bruta total del afio/Total de produccién total bruta del afio|Huimanguillo.Tabasco.gob.mx/monitoreo. Las Pymes y emprededores
H *
o O|instrumentos financieros, capacitacion y anterior)-1)*100 hacen uso eficientes de los
¢ |asesorias otorgadas para la produccion de T"p°: G('fs,ton o D|spon|b|||dad:§| y o factores de produccion.
| bienes y servicios. Dlmen5|o.n. Ef{caua Refponsable. ’D!r'ecaon de Fomento Econédmico
T Frecuencia: Trimestral Unidad de Anadlisis: Documentos
Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual
Porcentaje de Pymes en el Municipio capacitadas.
o ) (Total de Pymes del Municipio capacitadas/Total de Pymes agendadas para integrar al|Padron dnico de beneficiarios Las Pymes y emprendedores
1. Capacitaciones empresariales a to) 100 . .
emprendedores Pymes en el Municipio proyecto) se linteresan en  seguirse
unicipiolys. . . . S
p y ry PIO|Tipo: Geston Disponibilidad: Si desarrollando en  forma
desarrolladas. Dimensién: Eficacia Responsable: Direccién de Fomento Econémico integral
c Frecuencia: Semestral Unidad de Analisis: Documentos
SI Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral
Porcentaje de convenios formalizados . ..
P L 05 f lizados/Total d . dadas) *100 Convenios de colaboraciéon
o > Canalisacion de subsidios entresados o (Total de convenios formalizados/Total de convenios agendadas) Las condiciones econémicas y
. 1zacl upsidi i . ) i ibili < Si
N g Tllpo. G(%s’ton o D|spon|b|||dad.§| N N financieras se  mantienen
g |emprendedoresy Pymes Dimension: Eficacia Responsable: Direccién de Fomento Econdmico estables
N Frecuencia: Semestral Unidad de Analisis: Documentos
T Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral
E Porcentaje de Pymes y ern.prendedores benef{cgdos X Padrdn Unico de Pymes beneficiadas y expedientes en
S (Total de Pymes beneficiadas con los subsidios y/o reactivadas/(Total de Pymes resauardo
beneficiadas con los subsidios y/o reactivadas agendadas) *100 & Disponibilidad de los

3. Buscadores de empleos colocados
traves de la bolsa de trabajo municipal

Tipo: Gestén
Dimension: Eficacia
Frecuencia: Semestral
Sentido: Ascendente

Disponibilidad: Si

Responsable: Direccion de Fomento Econémico
Unidad de Analisis: Documentos

Frecuencia: Semestral

emprendedores y Pymes en
participar en los programas
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Programa presupuestario: F025 Fomento a la micro, pequefiay mediana empresa

Alineacion
Plan Municipal de Desarrollo

Eje rector: 2. Sustentabilidad a base de desarrollo econémico
Objetivo: 2.1. Impulsar el desarrollo de los sectores econdmicos del municipio aprovechando las ventajas competitivas sectoregionales, recursos naturales y humanos con un enfoque de
sustentabilidad, fomentando la proteccion del medio ambiente.
Estrategia: 2.1.2. Contribuir al crecimiento del sector industrial municipal, propiciando la vinculacién de este con el sector primario y terciario del municipio.

Unidad responsable: Direccion de Fomento Econémico

Matriz de Indicadores de Resultados

Nivel

Objetivo

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuesto

Or»Pr 0 -<-—-—4202D>2

1. 1 Registro de Pymes y emprendedores

Porcentaje de Pymes y emprendedores registrados.

(Total de emprendedores registrados en el periodo/Total de emprendedores
registrados en el periodo anterior)*100.

Tipo: Gestén

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido: Ascendente

Padrén unico de beneficiarios

Disponibilidad: Si

Responsable: Direccion de Fomento Econémico
Unidad de Analisis: Documentos

Frecuencia: Trimestral

Las Pymes y emprendedores
se interesan en la continuidad
de su actividad.

1.2 Imparticién de capacitaciones, asesorias
y consultorias a emprendedores y Pymes

Porcentaje de capacitaciones otorgadas.
asesorias y consultorias a emprendedores y Pymes
asesorias y consultorias a emprendedores y

(Total de capacitaciones,
otorgadas/Total capacitaciones,
Pymessolicitadas)*100.

Tipo: Gestén

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido: Ascendente

Expedientes de capacitacidn, asesorias y consultorias

resguardados

Disponibilidad: Si

Responsable: Direccion de Fomento Econémico
Unidad de Andlisis: Documentos

Frecuencia: Trimestral

Los emprendedores y Pymes
cuentan con la disponibilidad
de solicitar y participar en las
capacitaciones, asesorias vy
consultorias

1.3 Promocionar y difundir el contenido de
los programas de capacitacion

Porcentaje de reuniones de promocidn y difusiones realizadas.

(Total de reuniones de promociones y difusion realizadas/ Total de promociones y
difusion agendadas)*100

Tipo: Gestén

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido: Ascendente

Padron unico de Pymes beneficiadas y expedientes en

resguardo

Disponibilidad: Si

Responsable: Direccion de Fomento Econémico
Unidad de Analisis: Documentos

Frecuencia: Trimestral

El gobierno municipal
emprendedores y empresas,
cuentan con la disponibilidad
de recibir informacién de los
programas de capacitacion

2.1 Registro de base de datos de solicitudes

Porcentaje de solicitados registradas

(Total de solicitudes registradas/Total de solicitudes recibidas)*100
Tipo: Gestén

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido: Ascendente

Lista de asistencia, album fotografico

Disponibilidad: Si

Responsable: Direccion de Fomento Econdmico
Unidad de Analisis: Documentos

Frecuencia: Trimestral

Los emprendedores y Pymes
cumplen con los requisitos de
los programas

2.2 Informacién de reglas de operacion a los
interesados entregados

Porcentaje de informacion entregada

(Total deinformacién entregada/Total de informacién solicitada)*100
Tipo: Gestén

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido: Ascendente

Proyectos integrados de emprendimientos y
competitividad

Disponibilidad: Si

Responsable: Direccion de Fomento Econémico
Unidad de Analisis: Documentos

Frecuencia: Anual

Las condiciones sociales

econémicas se mantienen
estables. Los emprendedores
y las Pymes tienen la
disposicion de compartir su

informacién.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Programa presupuestario: F025 Fomento a la micro, pequefiay mediana empresa

Alineacion
Plan Municipal de Desarrollo

Eje rector: 2. Sustentabilidad a base de desarrollo econémico
Objetivo: 2.1. Impulsar el desarrollo de los sectores econdmicos del municipio aprovechando las ventajas competitivas sectoregionales, recursos naturales y humanos con un enfoque de
sustentabilidad, fomentando la proteccion del medio ambiente.
Estrategia: 2.1.2. Contribuir al crecimiento del sector industrial municipal, propiciando la vinculacién de este con el sector primario y terciario del municipio.

Unidad responsable: Direccion de Fomento Econémico

Matriz de Indicadores de Resultados

Nivel Objetivo Indicadores Medios de Verificacion Supuesto
E Porcentaje de Reglas de operacion y mecanica operativa elaborados o, i .
S Actas de entrega de recepcion y album fotografico

2.3 Informacion de resultados de estatus a
los interesados

(Total de lineamientos elaborados/Total de lineamientos planeados)*100
Tipo: Gestén

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido: Ascendente

Disponibilidad: Si

Responsable: Direccion de Fomento Econémico
Unidad de Analisis: Documentos

Frecuencia: Trimestral

Las Pymes y emprendedores
cumplen con los requisitos de
validacién.

3.1 Actualizacidon del padrén de empresas en
el municipio

Porcentaje de empresas registradas

(Total de empresas actualizadas en el periodo/ Total de empresas existentes)*100.

Tipo: Gestén
Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido: Ascendente

Archivos de autoempleo y emprendimiento

Disponibilidad: Si

Responsable: Direccion de Fomento Econémico
Unidad de Analisis: Documentos

Frecuencia: Trimestral

Las empresas facilitan la

informacién al municipio

3.2 Programacion de taller para buscadores
de empleo

Porcentaje de talleres otorgados

(Total de talleres otorgados/Total de talleres programadas)*100.
Tipo: Gestén

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido: Ascendente

Archivos de autoempleo y emprendimiento

Disponibilidad: Si

Responsable: Direccion de Fomento Econémico
Unidad de Analisis: Documentos

Frecuencia: Trimestral

Los demandantes de ampleo
asisten y se benefician de los
talleres

3.3 Asesorias a emprendedores para el
autoempleo

Porcentaje de asesorias realizadas

(Total de asesorias a emprendedores para el autoempleo otorgadas/Total de

asesorias otorgadas)*100.
Tipo: Gestén

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido: Ascendente

Archivos de autoempleo y emprendimiento

Disponibilidad: Si

Responsable: Direccion de Fomento Econémico
Unidad de Analisis: Documentos

Frecuencia: Trimestral

La ciudadania requiere de

asesorias en materia de

autoempleo
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Programa presupuestario: FO30 Fomento a la culturay las artes

Eje rector: 3 Educacién, culturay deportes
Objetivo: 3.1 Contribuir al desarrollo integral de Huimanguillo mediante el fomento a la educacién, cultura, deporte y recreacioén.
Estrategia: 3.1.2 Impulsar la revalorizacion de la culturay las artes como base para fortalecer el desarrollo integral de los habitantes del municipio.

Alineacion
Plan Municipal de Desarrollo

Unidad responsable: Direccion de Educacion, Culturay Recreacion

Nivel

Objetivo

Matriz de Indicadores de Resultados
Indicadores

Medios de Verificacion

Supuesto

Tasa de variacldn en la realizacion de eventos culturales
((Eventos culturales efectuados en el presente ejercicio/Eventos culturales efectuados

Archivo general de actividades culturales

F |Contribuir a preservar la riqueza cultural de|en el ejercicio anterior)-1)*100
I |Huimanguillo. mediante el fomento vy|Tipo: Estratégico Disponibilidad: Si N/A
N |produccion de servicios culturales Dimension: Eficacia Responsable: DECUR Municipal
Frecuencia: Anual Unidad de Analisis: Documentos
Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual
P Porcentaje de la poblacién municipal que asiste a los eventos culturales y artisticos
R . .
. . - . . . Archivo general de actividades culturales L .
o - . (Total de asistencia a actividades culturales y artisticas/ Meta de asistencia a g La poblacién se involucra en
El municipio realiza eventos culturales y|' =~ o »
4 - actividades culturales y artisticas) *100 los servicios culturales que
artisiticos que  fomentan el sano|_; | . . .
o esparcimiento en la boblacién Tipo: Gestén Disponibilidad: Si promueven la sana
S P P Dimension: Eficacia Responsable: DECUR Municipal convivencia
! Frecuencia: Anual Unidad de Andlisis: Documentos
T Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual
c Porcentaje de actividades culturales y artisticos realizadas
o (Eventos culturales vy artitisticos realizados/Eventos culturales y artisticos|Archivo general de actividades culturales Las autoridades municipales
M programados)*100 se comprometen a otorgar los
P Tipo: Gestén Disponibilidad: Si recursos necesarios para la
0 Dimensién: Eficacia Responsable: DECUR Municipal realizacion de los eventos
': Frecuencia: Semestral Unidad de Analisis: Documentos programados.
Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral
Porcenteje de eventos y festividaes culturales y artisticos durante el afio
» . (Dias calendario con eventos y festividades culturales programados/Dias calendario|Archivo general de actividades culturales La poblacién participa y
1.1  Programacién de celebraciones, N ' .
. . naturales)*100 gestiona activamente en los
festividades y eventos culturales y artisticos|,. . . . ibilidad: Si
| af Tipo: Geston Disponibilidad: Si eventos culturales
A durante el afio Dimension: Eficiencia Responsable: DECUR Municipal programados
Frecuencia: Trimestral Unidad de Analisis: Documentos
¢ Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral
T Porcentaje de publicidad de eventos y festividades culturales ya artisticas en pagina
\I/ web v redes sociales Archivo general de actividades culturales
. |12 Publicidad de eventos y festividades (Evgntos y acthldaTdes publicados en el periodo/Eventos y actividades culturales La poblacién se informa de los
. . .. _|realizados en el periodo)*100
p |culturales y artisticas a través de la pagina|_. N . - ) eventos a traves de Ia
A |deinternet del municipio y redes sociales Tipo: Geston Disponibilidad: Si ublicidad y asiste a ellos
o ploy " |Dimension: Eficiencia Responsable: DECUR Municipal P Y ’
Frecuencia: Trimestral Unidad de Analisis: Documentos
E Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Programa presupuestario: FO30 Fomento a la culturay las artes

Eje rector: 3 Educacién, culturay deportes
Objetivo: 3.1 Contribuir al desarrollo integral de Huimanguillo mediante el fomento a la educacién, cultura, deporte y recreacioén.
Estrategia: 3.1.2 Impulsar la revalorizacion de la culturay las artes como base para fortalecer el desarrollo integral de los habitantes del municipio.

Alineacion
Plan Municipal de Desarrollo

Unidad responsable: Direccion de Educacion, Culturay Recreacion

Nivel
S

Objetivo

Matriz de Indicadores de Resultados
Indicadores

Medios de Verificacion

Supuesto

1.3 Realizar cursos vy talleres
bibliotecas municipales.

en

las

Porcentaje de cursos de verano en bibliotecas

(Cursos de verano realizadas/Cursos de verano programados)*100
Tipo: Geston

Dimension: Eficiencia

Frecuencia: Trimestral

Sentido: Ascendente

Archivo general de actividades culturales

Disponibilidad: Si

Responsable: DECUR Municipal
Unidad de Andlisis: Documentos
Frecuencia: Trimestral

La poblacién del
asiste y participa en
de verano otorgados

municipio
los cursos
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Programa presupuestario: PO05 Politica y gobierno

Alineacion
Plan Municipal de Desarrollo

Eje rector: 5. Gobierno honesto, eficaz y con sentido humano
Objetivo: 5.1 Implantar el modelo de gestién para resultados como modelo administrativo teniendo como vectores principales la eficacia, eficiencia, transparencia, honradez y modernidad de
Estrategia: 5.1.1 Eficientar la gestién municipal incorporando el uso de las tecnologias de informacién y la comunicacién, garantizando mayor vinculacién y accesibilidad del ciudadano

Unidad responsable: Presidencia Municipal

Nivel

Objetivo

Matriz de Indicadores de Resultados
Indicadores

Medios de Verificacion

Supuesto

Contribuir a ser un gobierno honesto, eficaz

Tasa de variacldn en la ejecucion de mecanismos de participacién social
((Mecanismos de participacion social implementados en al afio actual/Mecanismos de

Actas de COPLADEMUN, buzones de opinion

ciudadana, consultas a traves de medios electrénicos.

F |y con sentido humano mediante|participacion social del afio anterior)-1)*100
I |instrumentar mecanismos que fomenten la Tipo: Estratégico Disponibilidad: Si N/A
N Jparticipacién de la ciudadania en las|Dimensién: Eficacia Responsable: Presidencia Municipal
politicas publicas del municipio. Frecuencia: Anual Unidad de Andlisis: Documentos
Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual
P Porcentaje de participacion ciudadana en la conformacion de politicas publicas
R
o (Participaciéon ciudadana en la conformacién de politicas publicas municipales|Lista de asistencia de foros realizados.
P ) S . registradas en el afio actual/ Participacion ciudadana en la conformacién de politicas La poblacién esta interesada
La poblacién del municipio interviene en las . .
o o L . publicas municipales registradas en el afio anterior) *100 en la politicas publicas
s politicas publicas municipales ) ) . o . icial
Tipo: Gestén Disponibilidad: Si municipales
_:_ Dimension: Eficacia Responsable: Presidencia Municipal
o Frecuencia: Anual Unidad de Analisis: Documentos
Sentido: Ascendente Frecuencia: Anual
c Porcentaje de politicas publicas municipales
o N (Politica publicas municipales seleccionadas/Poliiticas  publicas municipales|Actas de acuerdo y minutas de trabajos Las autoridades municipales
] . . - generadas)*100 i ici
P N|1. Politicas publicas municipales Tio0: Gests bi bilidad: Si comprometidas a dar servicios
o T |desarrolladas |.po. '%S,to_n o 1sponibfit a_ e . de calidad en el marco de la
N E Dlmen5|o.n. Eficacia Res..ponsable. DECUR Municipal legalidad
Frecuencia: Semestral Unidad de Analisis: Documentos
E Sentido: Ascendente Frecuencia: Semestral
Porcentaje de propuestas ciudadanas
(Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas municipales/Propuestas|Archivo general Las demandas ciudadanas son
1.1 Integracién de propuestas ciudadanas a|ciudadanas recibidas)*100 consideradas para la
las politicas publicas municipales Tipo: Geston Disponibilidad: Si construccion de  politicas
Dimension: Eficiencia Responsable: Presidencia Municipal publicas
A Frecuencia: Trimestral Unidad de Andlisis: Documentos
c Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral
T Porcentaje de reuniones de participacién ciudadana
! (Reuniones con los consejos de participacién ciudadana realizados/reuniones con los|Archivo general
v |1.2 Reuniones con los consejos de consejos de participacién ciudadanas programados)*100 Los consejos de participacion
| articlpacion ciudadana para el desarrollo . o . ciudadana asisten a las
D Ze poliliicas publicas ’ : i s Disponibilidad: Si . . . reuniones
A Dimensién: Eficiencia Responsable: Presidencia Municipal
b Frecuencia: Trimestral Unidad de Analisis: Documentos
- Sentido: Ascendente Frecuencia: Trimestral
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO TABASCO

Datos del Programa

Programa presupuestario: PO05 Politica y gobierno

Alineacion
Plan Municipal de Desarrollo

Eje rector: 5. Gobierno honesto, eficaz y con sentido humano
Objetivo: 5.1 Implantar el modelo de gestién para resultados como modelo administrativo teniendo como vectores principales la eficacia, eficiencia, transparencia, honradez y modernidad de
Estrategia: 5.1.1 Eficientar la gestién municipal incorporando el uso de las tecnologias de informacién y la comunicacién, garantizando mayor vinculacién y accesibilidad del ciudadano

Unidad responsable: Presidencia Municipal

Nivel

Objetivo

Matriz de Indicadores de Resultados
Indicadores

Medios de Verificacion

Supuesto

S

1.3 Informe a la ciudadania a traves de
medios de comunicacién institucional de las
politicas publicas municipales acordadas

Porcentaje de politicas publicas divulgadas a la ciudadania
(Politicas publicas divulgadas a la ciudadania realizadas/Total de Politicas publicas
municipales)*100

Dimension: Eficiencia
Frecuencia: Trimestral
Sentido: Ascendente

Pagina WEB del municipio de Huimanguillo

Disponibilidad: Si

Responsable: Presidencia Municipal
Unidad de Analisis: Documentos
Frecuencia: Trimestral

La pagina WEB del municipio
esta disponible para toda la
ciudadania
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